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你是不是遇過以下的情況呢?

我舉幾個例⼦：


• 因為疫情想要培養第⼆專長，但不知道怎麼開始


• 想學新技能（繪畫、寫程式...）


• 想要戒掉熬夜


• 想要減肥


• 嘗試不玩⼿機


• 開始⾃⼰的個⼈品牌，貼⽂發了幾次就沒發了


• 想要增加溝通技巧


• 想練習寫作技巧


• ⽤過幾個時間管理的技巧，但沒有效果


• 想嘗試養成好習慣，但做幾天就沒繼續了

這些問題我在最後也會整理⼀份解法給你

包含不要踩的誤區，但⼀定要先認真看完內容

我會⼀步⼀步的帶著你破解中間的成長思路

覺得⾃⼰應該要改變，卻⼀直拖延

明知道⾃⼰有不⾜的地⽅，卻不知道怎麼改變

已經嘗試過在網路上查的⽅法提升⾃⼰，但發現沒有效果

?
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今天教你⼀招「學習萬⽤解」

每⼀⾴都有前後關係

所以不要跳著看喔！

這些問題可能都是因為...

做了但沒效 
是沒有持續修正

學習卡關！

如果你仔細去想，剛剛舉的例⼦都是卡在學習進度無法推進

所造成，例如：⼤家都知道「不要過度看⼿機、社群」，但

真正能戒掉的⼈卻很少？ 

這就是有做但沒效 
缺少學習再修正這⼀個環節！ 
就會出現以下兩個症狀

想做但拖延 
是不知道學習的第⼀步

1

2



Mark Ven (C.F. Chao)
contact@iammarkven.team
Copyright © 2021 IamMarkVen . All rights reserved.

可複製的超能學習⼒｜4個步驟搞定｜實戰⼩⼿冊

4

絕⼤部分⼈都遇過學習問題
我創業15年來，看過很多夥伴在進步與原地之間打轉 
花了很多時間跟意志⼒，結果並沒有往前太多， 
原因就是學習⽅法卡住了，所以沒辦法再往前進步！

但我那時候就⼀直在想： 
「⼀問⼀答」並不是好⽅法 
我不可能⼀個個回答所有⼈遇到的職場問題 

所以我才開始想系統性的把我的思維跟經驗錄製起來 
這樣任何⼈、地點、時間都可以學。

其實⾺克凡的個⼈品牌 
做了超過700天的時間 
中間也收到很多很多⼩夥伴的私訊、提問 
只要能回答的，我都會盡可能回答
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從0到1開始分享我的思路
所以才誕⽣了⾺克凡品牌的第⼀個產品「職場實戰攻略。⾺克凡

讀書」，在實戰⼩⼿冊正式開始之前，說⼀下為什麼我做職場實

戰攻略，並且系統性的分享我的思路吧！

①不但能解決⼩夥伴的困難，更能訓練團隊的⽀柱 

如果能把我腦中的知識跟經驗，結構化的錄製下來， 
就能讓每⼀個想學習成長的夥伴無時差的學習！  

②品牌主也希望能有系統性的教學，快速成長 

我在當顧問跟做企業內訓的時候，也發覺每位品牌主都很希望

有⼀套系統化的教學，讓夥伴不斷提升能⼒跟著他們打天下，

成為品牌背後的推⼿！ 

5
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產品設計初衷

最後也別忘記有⼩禮物可以領取喔！

「職場實戰攻略。⾺克凡讀書」裡⾯，總結了我無數的職場經驗，

這個產品開創了很多第⼀次，所以從0到1的過程遇到了很多困難，
包含要設計超過100個模板、影片、系統化經驗，後⾯的舉例也會
拿製作的經驗來當分享，幫助你悟透這份實戰⼩⼿冊的精髓！

所以我綜合企業最需要的職場能⼒、我的經驗、知識與實戰內容，

把這些東⻄通通放在職場實戰攻略。⾺克凡讀書，幫助⼤家有⽅

法、有效率的練習成為企業的稀缺⼈才－ 𝝿 型⼈！ 

稀缺的𝝿 型⼈，在最後也會跟⼤家解釋，⼀定要看到最後喔！
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⽬錄

釐清遇到的問題1 P8

假設解決⽅法2 P15

3 實驗可⾏性 P22

4 修正再實驗 P29

• 你想到的所有可能都是解答 

• 沒有解法就做紀錄

• 把改變視為重新學習 

• 以時間管理為例

• 寫下⼼得找出問題 

• 修正才能不斷進步

• 不斷測試找出修正辦法 

• 根據他⼈回饋修正

5 總結-打造學習迴圈 P35
• 深度理解學習迴圈 

• 學習迴圈最常⾒錯誤 

• ⾺克凡的話
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 解決問題的第⼀步是關鍵 
找對源頭問題，才能解決問題

釐清遇到的問題釐清遇到的問題

第1步
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那你應該問⾃⼰現在為什麼不能或不想運動？

很多⼈想著「我要改變」時，第⼀步就直接打開網路開始搜尋

相關的教學、知識、懶⼈包。但這樣往往解決不了。 
因為改變第⼀步是「發現⾃⼰的問題」到底在哪裡！

學習的第⼀步很重要

多數⼈還不知道⾃⼰遇到的問題，就急著開始找解答 
這樣當然找不到解答或是找到不適合⾃⼰的解答！

• 如果是太晚回家沒時間，那怎麼辦？ 

• 如果是純粹很懶，那該如何讓⾃⼰不偷懶？

當你想改變、想學習時 
不要急著找解答 
⽽是反思到底哪裡出了問題

舉⼀個很簡單的例⼦：我想養成良好的運動習慣

釐清遇到的問題第1步
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寫下反思後的問題再找答案

所以學習的第⼀步不要急著找答案，如果你現在有想改變的事

情，⾸先寫下你想改變的問題和你覺得問題在哪：

不要分散⾃⼰的注意⼒，⼀次只改⼀個問題，寫3個之後篩選出最
重要的那⼀個放在第⼀⾏。選擇要改變哪件事的時候，建議先從

⽣活中的⼀個⼩習慣開始改變起，比較容易上⼿。

不要給⾃⼰太⼤的⽬標 
⽽是從⼩習慣開始改變起

順序 你想改變的事＋問題在哪（越詳細越好）

想改善時間管理，常常事沒做完就到下班時間

事情沒做完只好加班繼續做

1

2

3

範例

⼀次只改變⼀個
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我陸續會收到很多私訊是⼩夥伴急於解決眼前的問題，⽽忘記回

頭想想看「原因」是什麼。 
他們沒有從本質去想問題，只想著「我要快點解決」，但只有先

發現問題背後的問題，才能提出有效的解決⽅法！

① 事情做不完 
② 事情沒有效率 
③ 事情不能按照進度完成 
可能都會被歸類在「時間管理問題」！

看別⼈說什麼就做什麼，是做表⾯補救 
這只會讓你花更多時間去找答案，最後發現踩了坑

例如：很多⼈都會誤判「時間管理不好」背後的原因

實際案例

直接找解答：發現網路上很多⼈在寫待辦

結果：花更多時間制定計畫

不知道⾃⼰ 
問題在哪

回頭反思：⾃⼰訂超出⾃⼰能⼒範圍的待辦

結果：先排處理事情的優先順序
發現問題

釐清遇到的問題
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我們後⾯都會⽤時間管理來舉例，因為時間管理是最好的例⼦，

聽起來很簡單、⽅法也多，但有很多誤區！在職場實戰攻略裡，

我們也⼀開始就把「時間管理」這個技能納入必學！ 

只有時間管理先做好了，才能在好的基礎往上疊加 
但也因為時間管理做不好的原因百百種 
所以在釐清時間管理的問題時，也吃了不少苦 

我的解法是讓團隊成員寫時間管理的模板，集結⼤家的經驗 
重複釐清問題、分類、總結、實驗 
才實驗出⼀個可以幫助⼤家修改時間管理誤區的模板 
真正的從源頭改善問題，中間修改了13次，才完成定稿。

找尋原因可能不會⼀次成功 
這時候要重新理解背後的問題

釐清問題背後的問題經驗案例分享

職場實戰攻略開會中
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釐清遇到的問題
第⼀步不要急著找答案，⽽是回頭想問題是什麼！

A4模板

順 
序

想改變的事情 遇到的困擾 什麼原因造成

時間管理
事情太多常做
不完造成加班

每次事情都很多，不知道
哪件事要先做，主管⼜會
有臨時任務

1

2

3

範例
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你的筆記
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針對問題「假設」⼀個可⾏解法 
是不斷進步的關鍵

假設解決⽅法假設解決⽅法

第2步
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假設解決⽅法

釐清問題所在之後，下⼀步要「假設⼀個解決⽅法」。 

寫下你覺得這個問題該怎麼解決：

這⼀步只是⼀個假設，失敗也不會有什麼損失 
不需要感到壓⼒、不需要「找正確解答」 
你也可以上網或是看書找找看其他⼈的經驗分享 
可以幫助你判斷⾃⼰要怎麼解決問題 

在假設解決⽅法的時候 
你可以設定⼀個⼩⼩的⽬標 
這個⽬標不需要⼤ 
只需要比你之前想改善的地⽅進步⼀點點就可以了。 

例如：原本編排簡報要花60分鐘，我要在50分鐘內做完！

第2步

想解決的事 如何解決

時間管理 ⼀早先排好待辦事項範例
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因為事情本來就是由多個問題組成 
所以會建議你多去想各種可能性 

尤其在這個階段要往「我該如何解決」去想 
⽽非卡在第⼀步的去想「什麼造成了這個問題」！

如何「設定⽬標」，完整版在職場實戰

攻略第13集「跟世界⾸富學⽬標管理」!

不要⽤「2分法」來假設事情  
答案除了「是」跟「不是」還有更多可能

每⼀件事情都沒有標準解答

事情是多元問題，盡可能⽤不同⾓度去想解法

⼩訣竅 不設限任何可能性

不要限制⾃⼰這個解答不⾏ 
先寫下來你想到的所有可能
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假設解決⽅法

在設定職場實戰攻略的知識結構時，我們先假設⼤家沒有對應知

識，因此從背後邏輯講起，但後來請⼤家試看的時候，有超過

50%的⼈聽過相關概念，但跟正確知識有偏差

所以我們在第⼆階段設計產品的時候，⼤幅的調整 
我們單獨分出了「實戰攻略」影片，系統性的分享經驗 
這樣除了有知識補充的區塊，更有經驗分享來避坑 
最後再寫A4的實戰攻略，達成知識與實戰合⽽為⼀！

實際案例

正在錄製OGSM這本書反覆對著鏡頭錄影再修正

也因此在講解的時候我們假設要先破除「迷思」 
才能徹底解決不知道怎麼⽤、踩坑、有⽅法卻沒有更輕鬆的問題 
整個知識架構要建立在實戰之上 
畢竟現在的知識很多，上網找都有上萬的結果 
重點在理解並修改適合的⽅式，才能真正幫助⾃⼰變更強。
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如果想不出「解法」、上網也沒找到類似的分享怎麼辦？ 

那就先做紀錄吧！

10:00~11:00

11:00~12:00

13:00~14:00

14:00~15:00

滑臉書

逛網拍

看影集

滑臉書

！

加強 
⼿機的控管

例如你反思之後不知道時間管理問題出在哪，就先試試看把你⼀整

天做了什麼事紀錄下來，這時候可能會發現做雜事的時候，做到⼀

半就想看⼿機，造成分⼼、效率低，這時候加強⼿機的控管，就是

要去假設「不分⼼」的解法。 
根據紀錄，也有可能發現更深層的問題喔！

例：記錄時間使⽤⽅法，再制定修改對策

做了紀錄之後你可能就會發現該如何修正⽬標了！

⼩訣竅 想不出「解法」怎辦？ 

這個訣竅是⾃我學習的⽅式之⼀，完整版在職

場實戰攻略第11集「沒⼈教該如何維持成長」

19
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A4模板 假設解決⽅法

想改善的事 你會怎麼解決

時間管理
① 早上先排好要做的事情

② 主管有事詢問他急不急、什麼時候要

時間紀錄 做什麼事情

09:30~10:30

10:30~11:30

11:30~12:30

12:30~13:30

13:30~14:30

14:30~15:30

15:30~16:30

13:30~17:30

17:30~18:30

範例

時間可以依照情況調整
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你的筆記
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假設解法就是為了⽤來做實驗 
任何實驗結果都是進步的⼀⼤步

實驗⽅法可⾏性實驗⽅法可⾏性

第3步
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實驗⽅法可⾏性

假設完解決⽅法之後，再來就是來做實驗啦！ 
因為假設不⼀定有效，所以我們要先實驗看看這個解法的效果如

何！

找到⾃⼰是因為分⼼⽤⼿機，造成時間沒有妥善利⽤，

那你可以試試看「規定⼀個專注時間」，時間內不碰⼿

機，並且⽤紙筆記錄你的專⼼程度是否真的變好， 

再強調⼀次，這裡的重點是「不要憑感覺」！

時間要確實記錄 
不要憑感覺

不管你假設的⽅法有沒有實際幫到你，都不要「否定」⾃⼰，反⽽

要覺得⾃⼰很棒！因為沒有⼈可以⼀次就完美找到適合⾃⼰的解法 
實驗就是拿來修正的，不要憑感覺也不要怪⾃⼰做不好！ 

⽽且我們還有下⼀個步驟，「要教你從實驗中找回饋」！

例：接續前⾯的時間管理的案例

第3步



Mark Ven (C.F. Chao)
contact@iammarkven.team
Copyright © 2021 IamMarkVen . All rights reserved.

可複製的超能學習⼒｜4個步驟搞定｜實戰⼩⼿冊

24

數據跟回饋是重點

做職場實戰攻略的時候，也做了很多的測試，尤其是團隊⾃

⼰也要狂寫「A4實戰攻略」，反覆確認到底有沒有實際帶
來進步，也測試知識補充與實戰之間協調、系統化的程

度。 

不斷調整知識的架構跟模板，團隊也重複地看完知識、不斷

地寫模板，每寫⼀次就要紀錄⼀次，記錄⾃⼰感受如何、

學到什麼、後續實戰⼜提升了多少。

不斷測試找出修正辦法，是最快速的學習模式

經驗案例分享

錄影中

只⽤⼀個⼩空間錄影

我也很認真的寫下回饋
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你可以先做出⼀個簡單的模型 
詢問⾝旁好友的意⾒，或是請他們試試看 
不管是⾏銷或是產品設計都可以使⽤這個⽅法

我們在做職場實戰攻略的時候 
就有請⾝邊特別篩選過，不同年齡層的⼈給我們反饋 
我們會考慮他們的吸收跟理解程度 
再去調整A4實戰攻略模板來達到更好的效果

測試不僅能⽤在個⼈，也是很好的產品測試⽅法

產品實驗⽅法可⾏性實際案例

正在測試錄影的模式
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實驗⽅法可⾏性A4模板

項⽬ 是否有效
為什麼 
有效/無效 你的想法

預先排好

當⽇⾏程

有效（維持現有解法）

無效（完全沒效果）

有效（但還需要調整）

有效。

先訂出⼀整天⾏程幫

⾃⼰知道要做什麼

如果可以更好的掌握
做事的時間，就能準
時把今天的任務做完

確認主管

交辦任務

是否緊急

有效（維持現有解法）

無效（完全沒效果）

有效（但還需要調整）

無效。

還是有很多突然要做

的任務或是預想不到

的任務，造成當天任

務做不完，

太多臨時預想不到的
事情要處理，導致原
本預定項⽬做不完

範例

範例
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我們在這裡有遇到⼀個⼩關卡： 
每⼀個⼈都有不同的想法跟建議、成效，簡直是被資訊轟炸！ 

這時候我們迅速做統整跟分類 
我們分成「知識吸收後的效果」和「實戰後的效果」來分類 
分別再做假設跟實驗 
因為只有先分類好了，下⼀個步驟才會準確！

分類的⽅式也很重要，在職場實戰攻略第

5集，有詳細講到麥肯錫精英都在⽤的
「MECE」分類法！

必須分類實驗結果經驗案例分享

拿著統整後的資料

在開產品會議
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你的筆記
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反饋能幫助你重新定位問題 
快速修正再修正

實驗後反饋實驗後反饋

第4步
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做了實驗之後，並不是結束，這個⽅法不⾏也不要放棄 
有實驗結果就要寫下反饋，有了反饋就要繼續修正！ 

反饋的⽅法並不難，先幫你的實驗成果點評⼀下： 
① 想想這個結果你滿不滿意 
② 寫下你使⽤這個解法的「⼼得」 
③ 從中再找出問題癥結點 

找出問題後，重新回到前⾯講過的第⼀步驟「釐清遇到的問題」 
透過反饋找問題、假設⽅法、實驗，再完成⼀次循環！

實驗後反饋

每專注25分鐘休息⼀次，專注程度有提升，但時間有點短，
我做得正開⼼就被打斷了，下次試試看35分鐘的專注時間。

例⼦：限制專注時間很有效，但時間感覺太短了

這4個步驟會變成⼀個循環，不斷重複這個學習的循
環，就能⼀次次進步！

釐清 
問題

假設 
解決⽅法

實驗 
可⾏性

實驗 
反饋

第4步
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根據⼤家對職場實戰攻略的回饋 

• 聽完好像知道了什麼，但⼜講不出來 

• 知識很有⽤，但要⽤的時候要回去找影片，因為記不起來 

所以我們⼜做了調整： 
① 知識寶典裡加上案例 
② 調整知識結構的密度 
③ 實戰除了增加案例之外，也要考慮⽅便記憶，因此更加碼： 

• 可下載來複習的實戰精華簡報 

• 可下載的圖解實戰全息圖

獲得反饋後，是接續⼀連串的再實驗

實驗反饋後再修正經驗案例分享

職場實戰攻略⼀路修正，從只有知識影片，到後來新增實戰攻略
影片、全息圖、精華簡報、A4實戰模板，甚⾄還贈送了線上讀書
實戰俱樂部的資格！
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我們在做這樣的決定時，其實也很掙扎，開了好幾次會議，因為

這樣成本會因此增加20%，但⼜想起我們的出發點是：

我創業圈的朋友說，這成本這麼⾼，送這麼多東⻄，到底賺什麼？ 
我跟他們說：這個產品我是真⼼想要透過我在職場15年的經驗 
幫助那些想要成長的⼩夥伴，所以我才做這樣的決定！

為了想要 
幫助⼤家在職場上 
讓想努⼒的⼩夥伴 
成為他們理想的樣⼦

實驗反饋後的掙扎

所以⼀再討論之後，我們決定不漲價！ 
甚⾄我們決定要給 
⽀持我們的⼩夥伴優惠價！ 正在測試新的設備

經驗案例分享

有解法但不知道怎麼選擇怎麼辦？完整版在

職場實戰攻略第12集「關關難過關關過」
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假設修正⽅法 無效的⽅法要如何修改

早上先排好

要做的事情

先在早上訂⽬標，訂完⽬標再寫待辦

事先詢問主管

急不急、什麼時候要

每天預留30分鐘，給緊急要處理的事

33

實驗後反饋A4模板

範例

範例
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你的筆記
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深度融會貫通的進步 
⽤前⾯4步驟組成「學習迴圈」

認識學習迴圈認識學習迴圈

總結
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4步驟循環構成「學習迴圈」

正確的使⽤學習迴圈 

• 能幫助你解決⼀直重複做卻沒有進步的問題 

• 也可以幫助你快速開拓之前沒學過的事情

其實這次講到的4⼤步驟：釐清問題 ➔ 假設解決⽅法 ➔ 實驗可⾏
性 ➔ 修正再修正，這4⼤步驟，正好可以構成『學習迴圈』。

釐清 
問題

假設 
解決⽅法

實驗 
可⾏性

實戰 
反饋

所謂的學習迴圈，就是透過⼀次⼜⼀次的練習 
快速解決卡關點，每重複做⼀次，就比上次更進步⼀點！

我先釐清⼤家最常發⽣的問題在哪 ➔ 再來假設要分享哪些知識、
經驗 ➔ 設計⼀份A4實戰攻略模板 ➔ 請⼤家寫模板 ➔ 依照⼤家填
寫的狀況了解可⾏性 ➔ 請⼤家給予反饋，接著會回到釐清問題，
實驗好幾個階段之後，才達成我們期待的⽬標：幫助夥伴快速提

升職場實⼒，成為企業搶要的稀缺「𝝿 型⼈才」

應⽤範圍也很廣泛，「學習新技能」、「達成年度⽬標」、「團隊組織進步」等

等，都可以⽤這次教你的4步驟，不斷不斷的進步。

學習
迴圈

舉個例⼦來說：職場實戰攻略的學習迴圈
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「學習迴圈」實際案例

他曾經在採訪說過，因為⼤量的連續比賽，他的腿已經不夠⼒，

雖然每⼀次的投籃的路徑還是精準，但每⼀次的距離越來越短，

所以他必須調整鍛鍊的強度，以適應82場的比賽。這中間的過程
就是釐清問題、假設⽅法、實驗、反饋的過程

再舉個例⼦：知名的前NBA球星－Kobe Bryant

儘管他非常有名，但他也是從⼀個

連籃球都不會握的⼈，不斷練習、修

正，直到拿到N B A總冠軍、年度
MVP，為了要做投籃的修正，甚⾄曾
經從凌晨4:15到隔天上午11點，⾼強
度訓練⾃⼰要投800次籃。

再舉另⼀個籃球的例⼦： 
如果你有看過《灌籃⾼⼿》

的男主⾓櫻⽊花道，他要在7
天內練習投2萬球，每⼀球都
要修正投籃的姿勢與⾓度，

如此⼀來練習才能⽣效

甚⾄他在練習的時候，還會錄影⾃⼰投籃、運球的樣⼦，⽅便⾃

⼰再做修正，這也是學習迴圈短時間內⼤幅度進步的應⽤。
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學習迴圈能造就稀缺的𝝿型⼈才
看完前⾯的例⼦，你可以把學習迴圈 
想像成⼀種神速進步的學習⽅式 
不斷⽤這個迴圈學習 
就能在職場路上獲得更好的成績 
這也是「𝝿型⼈才」必會使⽤的模型之⼀

他們同時具備專業能⼒跟⾼維思考能⼒，可以把各項資源進⾏整

合，是企業中最稀缺的菁英⼈才，領導管理層多數都是𝝿型

⼈，他們懂得運⽤學習迴圈來推動事情、帶團隊、⾃我成長，想

要練就成為最稀缺的𝝿型⼈，你需要做好3件事 

• 延伸學習「整合能⼒」，最⼤化利⽤資源 

• 學習前輩經驗，內化成⾃⼰的做事⽅法再做實驗 

• ⽤更⾼的維度與格局⽅法，由上往下思考問題

如此⼀來才能成為最稀有、企業搶要的⼈才！  
所以今天教你的『學習迴圈』不要只有看過就關掉了 
⼀定要認真的拿紙筆做筆記！

𝝿型⼈才

把學習迴圈每⼀步做踏實 
才能不斷提升實⼒！
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這個學習迴圈，也是我⾃⼰多年以來的創業經驗，簡化很多很多步

驟之後，再系統化分享給你的精髓！遇到任何的困難，都可以⽤

這個模型解決並且從中神速的成長，如果你想在未來成為企業最

稀缺的𝝿型⼈才，那每⼀個步驟⼀定要做踏實，並且想辦法吸收更

多前輩的知識、⼤量補充知識、實戰再實戰！

學習迴圈總結

學習 
迴圈

釐清 
問題

假設 
解決⽅法

實驗 
可⾏性

實驗 
反饋

4個步驟，運⽤「學習迴圈」解決任何問題
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⾺克凡的話
很多⼈問過我，如何成為跟「某個前輩」⼀樣

優秀的⼈，他們的共通點都是： 
1.很有氣場、2.有⾃信、3.有格局 
還有 4.『𝝿型⼈』

他們也是從什麼也不會，⽤學習迴圈類似的模型不斷成長，在他

們的領域深耕，才變成現在你看⾒的發光發熱的樣⼦。 
我從來不說「努⼒就能成為很厲害的⼈」，因為想要擠⾝𝝿型⼈ 

需要⼤量學習前輩閱歷＋補充知識＋實戰，最後才是⼤量努⼒

努⼒沒有奇蹟，只有你平常的累積

想成為你⼼⽬中的𝝿型⼈的樣⼦，建議⼀定要做到這三件事 

① 每天有效率的吸收知識 
② 轉化知識為實戰 
③ 實戰後反饋再修正 
⽽職場實戰攻略幫你輕鬆做到這三件事， 
不但是我們的初衷，我也很驕傲我們做到了！ 
如果你對實戰⼩⼿冊、學習迴圈有任何回饋 

都可以到IG私訊我喔，我都會盡量回覆🤩



Mark Ven (C.F. Chao)
contact@iammarkven.team
Copyright © 2021 IamMarkVen . All rights reserved.

可複製的超能學習⼒｜4個步驟搞定｜實戰⼩⼿冊

41

聊聊最常遇⾒的卡關點
其實⼤家最常發⽣的不是學不會，⽽是「不想⾯對問題」，可能

是⾃尊⼼很⾼、不想承認錯誤...等等，但這次的學習迴圈「不
能」幫你⾯對問題，只能幫助你有意識的找到問題跟解決問題，

模型可以幫助你進步，但⾸先第⼀步是你要先「⾯對問題」。

如果這次教你的 

學習迴圈

解決問題的第⼀步是「⾯對問題」 
只有⾯對問題，才能想出正確的解法

跟夥伴討論實戰⼩⼿冊

能幫助你因此 
有所成長突破

就是我花30天 
做這⼀份最⼤的意義！
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實戰⼩⼿冊A4模板

想修正的事 時間管理做不好

造成什麼困擾 事情做不完，常常⼀天過完，事情還沒做完

什麼原因造成
每次事情都很多，不知道哪件事要先做


主管⼜會有臨時任務

假設修正⽅法 早上先排好要做的事情
事先詢問主管


急不急、什麼時候要

實驗後 
是否有效

有效

（但還需要調整）

無效

（完全沒效果）

哪裡有效/無效 先訂出⼀整天⾏程

幫⾃⼰知道要做什麼

還是有很多突然要做的任務

你的想法
如果可以更好的掌握做事
的時間，就能準時把今天

的任務做完

太多臨時預想不到的事情要處理，
導致原本預定項⽬做不完

如何優化 
有效的地⽅ 

/ 
如何改善 

無效的地⽅

先在早上訂⽬標

訂完⽬標再寫待辦

每天直接預留30分鐘

給緊急要處理的事

範例

如果你前⾯都有看懂，可以直接⽤這份模板來做學習迴圈

42
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實戰⼩⼿冊A4模板

想修正的事

造成什麼困擾

什麼原因造成

假設修正⽅法

實驗後 
是否有效

哪裡有效/無效

你的想法

如何優化 
有效的地⽅ 

/ 
如何改善 

無效的地⽅
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你的筆記
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情境解法包

情境 釐清問題 如何修正

想養成好習慣 

例:讀書、運動、早
睡、早起、少玩⼿機

通常是

⽬標設定太⼤

在練習初期

設定超⼩的⽬標

重點是不要中斷放棄


例:減肥跳5下、讀書讀1⾏字

專⼼不了 
會不斷分⼼ 
想看⼿機

⼿機太容易取得

讓玩⼿機是件困難的事


例：要走出去房間外

才能拿到⼿機

想養成第⼆專長
不⽤⼀次就很厲害

從基本的專案

開始練習

如果想學程式不要買書回來
從頭讀到尾開始學

⽽是找⼀個專案練習

不懂再查教學

經營個⼈品牌
不要急著增粉

先穩定⾃⼰的內容

測試每篇不同主題貼⽂的

按讚、留⾔數


或是請朋友給你建議

這裡我也分享我覺得多數⼈可能會踩的坑，直接幫你整理好了
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⾺克凡說

⼈⽣就是測試再失敗，測試⼜再失敗，很多⼈會很害怕失

敗，但多數的失敗並「不會失去什麼」，所以不如換個思

維，專注在『要怎麼解決問題』，並且付諸⾏動，就是最

好的成長！

“
”

你的⼈⽣是⼀個測試版 

沒有⼈是完美的
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統整完整影片集數

影片完整版可以看職場實戰攻略。⾺克凡讀書

這本實戰⼩冊⼦的全部內容 
⼤概只是職場實戰攻略。⾺克凡讀書的其中⼀集 
如果你覺得這⼀份對你來說很有幫助 
那在職場實戰攻略。⾺克凡讀書裡⾯，你總共會學到

沒⼈教該如何維持成長P.19 第 11 集

MECE⽤邏輯有效分類P.27 第 5 集

跟世界⾸富學設定⽬標P.17 第 13 集

不知道該怎麼選擇解⽅P.32 第 12 集

每⼀集內容都會教會你３個重點 
每集18+分鐘，還有120份實戰攻略！

超過90集的知識寶典＋30集的實戰攻略影片

掃描看影片
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職場實戰攻略。⾺克凡讀書 
有個⼩禮物要送給你

優惠限時限量名額

輸入優惠碼

獲得 99元折扣 
加上1本精選實體書

點擊前往

BOOK99

被兌換完就沒有囉！ 
記得要在備註欄填寫地址

https://www.iammarkven.com/learning-loop
https://www.iammarkven.com/learning-loop
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https://www.iammarkven.com/learning-loop
https://www.iammarkven.com/learning-loop
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加入職場實戰攻略。⾺克凡讀書 
立即獲得5⼤好禮

總價值超過 NT$79,600 通通送給你！

輸入優惠碼： BOOK99
獲得 99元折扣＋1本精選實體書

點擊前往

限時限量名額 
被兌換完就沒有囉！
記得要在備註欄填寫地址

https://www.iammarkven.com/learning-loop
https://www.iammarkven.com/learning-loop
https://www.iammarkven.com/learning-loop
https://www.iammarkven.com/learning-loop
https://www.iammarkven.com/learning-loop
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https://www.iammarkven.com/learning-loop
https://www.iammarkven.com/learning-loop
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https://www.iammarkven.com/learning-loop


Mark Ven (C.F. Chao)
contact@iammarkven.team
Copyright © 2021 IamMarkVen . All rights reserved.

可複製的超能學習⼒｜4個步驟搞定｜實戰⼩⼿冊

Mark Ven (C.F. Chao) contact@iammarkven.team
Copyright © 2021 IamMarkVen . All rights reserved.

可以在IG私訊我你的成果 
或在限時動態 @tag 我喔！

恭喜你看完了整本⼩⼿冊 
如果你覺得學習迴圈對你有幫助

追蹤⾺克凡看更多職場經驗談

X

Instagram

更多互動

Youtube

更多知識影片

Apple Podcast

睡前聽物

官⽅網站

定期發布⽂章

Spotify Podcast

睡前聽物

未來有更多的知識包、⼩⼿冊，我也會第⼀時間通知你喔！

https://www.iammarkven.com/ig-markven
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